
ZARZĄDZENIE NR 211/26 
PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN 

z dnia 15 kwietnia 2026 r. 

w sprawie zmiany w budżecie Miasta oraz zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia układu 
wykonawczego budżetu Miasta na 2026 rok 

Na podstawie art. 222 ust.4, art. 258 ust. 1 pkt 1, art. 259 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 
o finansach publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz. 1483, 1844 i 1846, z 2026 r. poz. 426), § 20 pkt 1 
Uchwały Nr XVII/437/25 Rady Miasta Szczecin z dnia 16 grudnia 2025 r. w sprawie budżetu Miasta 
Szczecin na 2026 rok (Dz.Urz.Woj.Zachodniopomorskiego z 2025 r. poz. 6029), zarządzam, co 
następuje: 

§ 1. Wprowadzam zmiany w zakresie wydatków na 2026 rok według klasyfikacji budżetowej, 
zgodnie z załącznikiem Nr 1 do Zarządzenia. 

§ 2. W Zarządzeniu Nr 1/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 5 stycznia 2026 r. w sprawie 
ustalenia układu wykonawczego budżetu Miasta na 2026 rok (zm. Zarządzenie Nr 4/26 Prezydenta 
Miasta Szczecin z dnia 12 stycznia 2026 r., Zarządzenie Nr 25/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 
22 stycznia 2026 r., Zarządzenie Nr 43/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 30 stycznia 2026 r., 
Zarządzenie Nr 44/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 30 stycznia 2026 r., Zarządzenie Nr 83/26 
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 16 lutego 2026 r., Zarządzenie Nr 109/26 Prezydenta Miasta 
Szczecin z dnia 27 lutego 2026 r., Zarządzenie Nr 110/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 27 lutego 
2026 r., Zarządzenie Nr 134/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 11 marca 2026 r., Zarządzenie 
Nr 139/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 16 marca 2026 r., Zarządzenie Nr 148/26 Prezydenta 
Miasta Szczecin z dnia 20 marca 2026 r., Zarządzenie Nr 174/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 
30 marca 2026 r., Zarządzenie Nr 183A/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 31 marca 2026 r., 
Zarządzenie Nr 188/26 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 7 kwietnia 2026 r., Zarządzenie Nr 204/26 
Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 10 kwietnia 2026 r.) wprowadzam zmiany w załączniku Nr 4 - 
Układ wykonawczy Wydatki według klasyfikacji budżetowej i zadań na 2026 rok, zgodnie 
z załącznikiem Nr 2 do Zarządzenia. 

§ 3. Wykonanie Zarządzenia powierzam Skarbnikowi oraz Dyrektorom Wydziałów/Biur  
wymienionych w załączniku Nr 2 do Zarządzenia. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

   
Prezydent Miasta 

 
 

Piotr Krzystek 
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ZMIANY WYDATKÓW NA 2026 ROK WEDŁUG 
KLASYFIKACJI BUDŻETOWEJ

GMINA POWIAT

Klas. Wyszczególnienie Zmiany 
ogółem

własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

600 Transport i łączność 8 834 507,00 8 834 507,00 - - - - - - -

60004 Lokalny transport 
zbiorowy

8 211 000,00 8 211 000,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 8 211 000,00 8 211 000,00 - - - - - - -

60019 Płatne parkowanie 545 589,00 545 589,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 545 589,00 545 589,00 - - - - - - -

60022 Funkcjonowanie 
systemów rowerów 
publicznych

77 918,00 77 918,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 77 918,00 77 918,00 - - - - - - -

750 Administracja publiczna 220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

75023 Urzędy gmin (miast i 
miast na prawach 
powiatu)

220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 228 120,00 228 120,00 - - - - - - -

4040 Dodatkowe wynagrodzenie 
roczne

14 300,00 14 300,00 - - - - - - -

4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne -27 184,00 -27 184,00 - - - - - - -

4120 Składki na Fundusz Pracy 
oraz Fundusz 
Solidarnościowy

5 580,00 5 580,00 - - - - - - -

754 Bezpieczeństwo 
publiczne i ochrona 
przeciwpożarowa

247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

75416 Straż gminna (miejska) 247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 207 000,00 207 000,00 - - - - - - -

4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne 35 000,00 35 000,00 - - - - - - -

4120 Składki na Fundusz Pracy 
oraz Fundusz 
Solidarnościowy

5 000,00 5 000,00 - - - - - - -

758 Różne rozliczenia -10 523 223,00 -10 523 223,00 - - - - - - -

75818 Rezerwy ogólne i celowe -10 523 223,00 -10 523 223,00 - - - - - - -

4810 Rezerwy -10 523 223,00 -10 523 223,00 - - - - - - -

926 Kultura fizyczna 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

92604 Instytucje kultury fizycznej 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

4010 Wynagrodzenia osobowe 
pracowników 1 000 000,00 1 000 000,00 - - - - - - -

4110 Składki na ubezpieczenia 
społeczne 196 400,00 196 400,00 - - - - - - -

4120 Składki na Fundusz Pracy 
oraz Fundusz 
Solidarnościowy

24 500,00 24 500,00 - - - - - - -

OGÓŁEM WYDATKI - - - - - - - - -

Sygnatura: 10010051710151406202

Załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 211/26

Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 15 kwietnia 2026 r.
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Budżet GMINA POWIAT

Dział Wyszczególnienie Sfera na 2026 rok własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

Dysponent: Wydział Gospodarki Komunalnej
600 Transport i łączność 8 834 507,00 8 834 507,00 - - - - - - -

60004 Lokalny transport zbiorowy 8 211 000,00 8 211 000,00 - - - - - - -

Transport miejski - przewozy autobusowe T 3 796 000,00 3 796 000,00 - - - - - - -

Zarząd Dróg i Transportu Miejskiego 3 796 000,00 3 796 000,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 3 796 000,00 3 796 000,00 - - - - - - -

Transport miejski - przewozy tramwajowe T 4 415 000,00 4 415 000,00 - - - - - - -

Zarząd Dróg i Transportu Miejskiego 4 415 000,00 4 415 000,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 4 415 000,00 4 415 000,00 - - - - - - -

60019 Płatne parkowanie 545 589,00 545 589,00 - - - - - - -

Strefa Płatnego Parkowania T 545 589,00 545 589,00 - - - - - - -

Zarząd Dróg i Transportu Miejskiego 545 589,00 545 589,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 545 589,00 545 589,00 - - - - - - -

60022 Funkcjonowanie systemów rowerów publicznych 77 918,00 77 918,00 - - - - - - -

Szczeciński Rower Miejski T 77 918,00 77 918,00 - - - - - - -

Zarząd Dróg i Transportu Miejskiego 77 918,00 77 918,00 - - - - - - -

4300 Zakup usług pozostałych 77 918,00 77 918,00 - - - - - - -

758 Różne rozliczenia -6 924 212,00 -6 924 212,00 - - - - - - -

75818 Rezerwy ogólne i celowe -6 924 212,00 -6 924 212,00 - - - - - - -

Rezerwa celowa na usługi transportowe T -6 924 212,00 -6 924 212,00 - - - - - - -

Urząd Miasta -6 924 212,00 -6 924 212,00 - - - - - - -

4810 Rezerwy -6 924 212,00 -6 924 212,00 - - - - - - -

WYDZIAŁ GOSPODARKI KOMUNALNEJ
OGÓŁEM WYDATKI BIEŻĄCE 1 910 295,00 1 910 295,00 - - - - - - -

WYDATKI WEDŁUG KLASYFIKACJI BUDŻETOWEJ I ZADAŃ NA 2026 ROK  - ZMIANY
UKŁAD WYKONAWCZY

Sygnatura: 30010070620151406202

Załącznik Nr 2 do Zarządzenia Nr 211/26

Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 15 kwietnia 2026 r.
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Budżet GMINA POWIAT

Dział Wyszczególnienie Sfera na 2026 rok własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

Dysponent: Biuro Obsługi Urzędu
750 Administracja publiczna 220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

75023 Urzędy gmin (miast i miast na prawach powiatu) 220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

Funkcjonowanie Urzędu Miasta Z 220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

Miejska Jednostka Obsługi Gospodarczej 220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 228 120,00 228 120,00 - - - - - - -

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 14 300,00 14 300,00 - - - - - - -

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne -27 184,00 -27 184,00 - - - - - - -

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 5 580,00 5 580,00 - - - - - - -

BIURO OBSŁUGI URZĘDU
OGÓŁEM WYDATKI BIEŻĄCE 220 816,00 220 816,00 - - - - - - -

Dysponent: Wydział Zarządzania Kryzysowego i Ochrony Ludności
754 Bezpieczeństwo publiczne i ochrona przeciwpożarowa 247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

75416 Straż gminna (miejska) 247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

Straż Miejska B 247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

Straż Miejska 247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 207 000,00 207 000,00 - - - - - - -

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 35 000,00 35 000,00 - - - - - - -

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 5 000,00 5 000,00 - - - - - - -

WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO I OCHRONY LUDNOŚCI
OGÓŁEM WYDATKI BIEŻĄCE 247 000,00 247 000,00 - - - - - - -

Dysponent: Wydział Sportu
926 Kultura fizyczna 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

92604 Instytucje kultury fizycznej 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

Utrzymanie miejskiej bazy sportowo-rekreacyjnej K 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

Miejski Ośrodek Sportu Rekreacji i Rehabilitacji 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 000 000,00 1 000 000,00 - - - - - - -

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 196 400,00 196 400,00 - - - - - - -

Sygnatura: 30020070620151406202
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Budżet GMINA POWIAT

Dział Wyszczególnienie Sfera na 2026 rok własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

własne zlecone porozumienia
z administracją

rządową

porozumienia
między j.s.t.

4120 Składki na Fundusz Pracy oraz Fundusz Solidarnościowy 24 500,00 24 500,00 - - - - - - -

WYDZIAŁ SPORTU
OGÓŁEM WYDATKI BIEŻĄCE 1 220 900,00 1 220 900,00 - - - - - - -

Dysponent: Wydział Księgowości
758 Różne rozliczenia -3 599 011,00 -3 599 011,00 - - - - - - -

75818 Rezerwy ogólne i celowe -3 599 011,00 -3 599 011,00 - - - - - - -

Rezerwa celowa na regulację wynagrodzeń w jednostkach organizacyjnych 
Miasta

F -1 688 716,00 -1 688 716,00 - - - - - - -

Urząd Miasta -1 688 716,00 -1 688 716,00 - - - - - - -

4810 Rezerwy -1 688 716,00 -1 688 716,00 - - - - - - -

Rezerwa ogólna F -1 910 295,00 -1 910 295,00 - - - - - - -

Urząd Miasta -1 910 295,00 -1 910 295,00 - - - - - - -

4810 Rezerwy -1 910 295,00 -1 910 295,00 - - - - - - -

WYDZIAŁ KSIĘGOWOŚCI
OGÓŁEM WYDATKI BIEŻĄCE -3 599 011,00 -3 599 011,00 - - - - - - -

OGÓŁEM WYDATKI BIEŻĄCE - - - - - - - - -

Sygnatura: 30030070620151406202
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